
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБIЦЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБIЦЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА Л}1

имЕни А.Ф. крАмАрЕнко

IIрикАз

от 12 мая2023г. Nb 401

г. Приморско-Ахтарск

О создании школьного музея

В соответствии с Федерашьным законом от 29.|2.2а12 Ns 27З-ФЗ кОб образовании

в Российской Федерации) (с изшtененияtn{и и дополнениями), ФедерапьныN,I закоfiопл кО
Музейномl фонле Российскоl-t Фелерации и музеях в Российской Фелерации) от 26.05.199k
N 54-ФЗ (с измененияN,{и и допол}Iенияiuи), в целях воспитания у обучающихся любви к

родной школе, кра}о, организации исследовательской работы по сбору, изучению и

хранению краеведческих материалов, развития детского саь{оуправления, обучения.

развития и соци&цизации обучающихся, п р и к а з ы в а ю:

1, Создать в МБОУ СОШ NЬ 1 Школьный комбинированный историко-
краеведческий музей <Родник fiамяти);

2. Назначить рyководителем музея заместителя директора по воспитательной

работе Самовик Марину Алексеевнч;
3. Выделить для размеIцения экспозиций школьного музея кабинет NЪ З18 на 2-м

этаже школы;
4. Утвердить Положение о шкOльном комбинированном историко-краеведческом

музее кРодник памяти) (приложение М1)
5. Утвердить должностную инструкцию руководителя музея муниципального

бюдrкетного общеобразовательного учрежденIIя средней обшеобразовательной школы Nsl
имени А.Ф. Крамаренко (гlриложение Jt{!2);

6. Сформировать и утвердить Совет музея и организовать его работу(
прилоiltение NsЗ);

7. Заместителю директора по воспитательной работе Самовик М.А. разработать
rrрограмму деятельности школьного музея, rrлан воспитательной работьi в музее на

второе по-цугодие 2022-202З учебный год.

8. Контроlь Еад испоJIнеЕием за собой.

ffиректор МБОУ СОШJtl

С приказом ознакомjlены:
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Саrчrовик М.А.

И.А. Багрей
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приложЕниЕ Jфl
к приказу МБОУ СОШ}lЪ1

J.lb 401 от 12.05.202Зг.

о шкOль ном комбинироваIlн"* 
"*}n-J;Ёr;iu*o"*"..o* 

муз ее <<Родпик памяти>. мБоу сош }ъ 1

l. обшие положения
i.l:Школьный музей (далее - мlzзей) - обобщаюrцее название музеев, являющихся

структурными подразделениями образовательных учреждений Российской Федерации
независимо от формы собственности. выполняющего учебно-воспитательные

фуншrии музейными средствами.
В структlре МБОУ COIIINb1 шко;rьный музей является центром гражданско-

rrатриотического и духовно- нравственного воспитания детей и лодростков, накалливает Й

использует в образовательно-воспитательном процессе значитеJIьные материалы по

истории страны и крм, связанные со знаменательными датами, историческими,
культурньIми и природньLми особенностямитерритории, выдающимися земляками.

В настоящее вреL,Iя деятельность музея образовательной организаций (школьного

музея) регламентир),тот следуюIцие законы:
- Федеральный закон от 29 лекабря 201'2 г. ]ф 27З-ФЗ кОб образовании в

Российской Фелерачии> (ред. от 02.07.2021 г.);

- Фелеральный закон от 26 мая 199б г, ЛЪ 54-ФЗ <Музейном фонде Российской
Федераuии и },lузеях в Российской Федерации> (ред, от 1 1.06.2021 г.);

- Федеральный закон от 15 апреля 1998 г. ЛЬ б4-ФЗ <О культурных ценностях,
перемещенных в Союз ССР в результате Второй мировой войны и нaходящимися на

территориlл Российской Фелерачии> (ред. от 11.06.2021 г,);

- Федерашьный закон от 22 октября 2004 г. NЬ 125-ФЗ <Об архивном деле в

Российской Федерачииu (ред. от 08.|2.2а20 г.). Создание и паспортизация музеев

образовательных организаций осушествляется в соответствии с локальными актами:
- Методические рекомендации о создrrнии и ф_чнкционировании структурных

подразделений образовательнык организаций, выполняюших уrебновоспи,rательные

функчии музейными средствами, утверх(деЕные Федера-чьным центром детско-
юношеского туризN{а и краеведения от 9 июля 2020 г.;

- Положение о паспортизации школьных м}зеев Российской Федерации"

утвержденное Приказом Федератьного цеЕтра детско-юношеского туризма и краеведеЕия
от 29 аrrреля 2021 г. Nb 9-ОД

1.2. Музей организуется в целях воспитания. обучения. развития и социализации

обучаюшихся.
1.3. Профи"ть и функции NIузея определяются задачами образовательного

учреждения.
1.4. AKT.v;bTbHocTb патриотического воспитания средствами музейной rrедагогL{ки на

сегодняшний день приобретает особое значение. Усиление воспитатеJIьного потенциала

деятельности, организуемой на базе школьных м,чзеев, созвучно реа"тьным вьIзовам

современности и направлено на формирование у детей и молодежи общероссийской
гражданской идентичности, патриотизма. гражданской ответственности. чувства гордости



за историю России и подвиги россиЙского народа. ВаrкноЙ задачеЙ на современном этапе
яв-цяется сохранение ис,горической па]\,tяти, прославление героев и защитников Родины,
предотвращение попыток фапьсификации исторических событий, Создание экспозиций в

действующих школьных музеях или создание школьного музея" посtsященного Героям *

участникам специальноЙ военноЙ операции (далее - СВО) должно иметь в основе обrцие
принципы создания музеев (экспозиций в шrузеях) образователъных организаций. При
этом след,чет руководствоваться не только музейными правилами, но и принципаNIи

музейн<rй педагогики. К их числу относятся:
- историзм;

- формирование исторического сознания;
- изучение и сохранение социальной памяти;

- предметность и наг]тr{дность, формирование rтонятия памятника;
- развитие интереса и инициативности у различных групп школьников различными

методами и приемами,

2. 0сновные понятия
2.1. Профиль музея - специализация музейного собрания и деятельности музея,

обусловленная его связью с конкретной лрофильной д1.1сциплиной. областью науки или
искусства.

2.2. N,4)zзейный предмет - памятник материацьной и-тrи л.чховной культуры, объект
природы, поступивший в музей и зафиксированный в инвентарной книге.

2.З. МУзейное собрание - научно организованнаj{ совок)iпность музейных
предметов и научно-вспомогательных материаrIов.

2.4. Комплектование музейньк фондов - деятельность музея по вьuIвлению, сбору,

учету и научному описаниtо музейньгх предметов.
2.5. Инвентарная книга - основной док}мент учета музейных предметов.
2.6, Экспозиция - выставленные на обозрение в определенной системе музейные

предметы (экспонаты).

3. Организацпя и деятельность музея
З.l. Организация музея в образовательном учреждении явJlяется, как правило,

результатоN{ краеведческой, туристской. экскlrрсионной рабоr:ы обучаюrцихся и педагогов.
Создается музей по инициативе педагогов, обучающ}Iхся, родителей, общественности.

З.2. Учредителем музея явJu{ется образовательное учреждение, в котором
организуется музей. Учредительным документом музея является приказ о его
организации, издаваемый руководителем образовательного учреждения. в KoTopoм
находится музей.

3.З. {еятельность музея регламентируется уставом (положением), утверждаемым
руководителем образовательного,ччреждения.

З.4. Обязательные условия для создания музея:

музейньй актив из числа обучаюшдихся и педагогов;

собранные и зарегистрированные в инвентарной книге музейные предметы;
помеtцения и оборулование для храЕения и экспонирования музейных

предметов;

музейная экспозиция?

устав (положение) музея, утвержденный рчководителем образовательного

учреждения.
3.5. Учет и регистрация музеев осуrцествляются в соответствии с действующими

правилами.



Перечень документов. необходимьж для руководства и использования в работе
руководителю музея образовательной организации (школьному музею), рztзмещены на

сайте ФгБоу До <Федеральrrьтй центр дополнительного образования и организации
оlцыха и оздоровления детей>. Информачия о порядке регистрации мчзеев
образовательных организаций на портале школьных музеев ФГБОУ ДО ФЦДО размеlцена
на сайте ФГБОУ ДО ФЦДО.

4. Функции музея
4.1. Основными фуiлкчиями музея являются:

- документирование истории школы, станицы пугем вьшвrtения. сбора. изуIIения и
хранения музейных предметов;

- осуtцествление музейными средствами деятельности по воспитанию, обучению,

развитию, социацизации обучаюtцихся ;

-организация культурно-просветительской. методической. информачиоrrной"
научно-исследовательской и иной деятельности. разрешенной законом;

-развитие детского самоуправления.
5. Учет и обеспечение сохранности фоrдо, музея
5.1. Учет музейных предметов собрания музея осуrцествляется раздельно по

основному и научно-вспомогательному фондам:

- учет музейных предметов основного фоrrда (подллtнньтх памятников материальной
и др(овной культуры) осуrцествляется в инвентарной книге музея;

- учет нау{но-вспомогательньIх материалов (копий, макетов, диаграмм и т.п.)

осуществляется в книге учета научно-вспомогательного фонда.
5.2. Ответственность за сохранность фондов музея несет руководитель

образовательного учреждения.
5.З. Хранение в N{узеях взрывоопасных. радиоактивньD( и иных rrредметов,

угрожающих жизни и безопасности людей. категорически запрещается.
5.4. Хранение огнестрельного и холодного оружия" предметов из драгоцеЕных

метаJIлов и камней осуществJIяется в соответствии с действ}тоrцим законодательством.
5.5. Прелметы. сохранность которьж не может быть обеспечеЕа музеем, должны

быть переданы на хранение в ближайший иlти профильный музей, архив.
б. Руководство деятельностью музея
б,1. обrцее руководство деятельностью музея осуществляет руководителъ

образовательного }а{режден ия.

6.2. Непосредственное руководство практической деятельностью музея
осуществляет руководитель музея. назначаемьтй приказоN{ директора школы по
образовательному учреждению.

6.З. Текущую работу музея осуrцествляет Совет музея (обычно вхолят директtlр t)У.
его заместитель. курир_уюIцийt му"зей. классные руководители! на базе классов которых
создань] IIоисковые группы. ветераны lлколы, родители, обшественность - _цюбые местные
Х(ИТеJIИ. ИЗЪЯВИВШИе rКеjТаНИе VLlaCTBOBaTb В РеаЛИЗаЦИИ ПРtlеКТ а).

6,4. В целях оказания помош{и музею может быть организован Совет содействия ипи
попечительсклlй совет.

7. Реорганизация (;rиквидация) музея
Вопрос о реорганизации (ликвилации) музея, а также о сульбе его коллекций

решается учредителем по согласованию с вышестоящим органоп,{ управления
образованием.



ПРИЛОЖЕНИЕ ЛЪ2

к приказу МБОУ СОШNЬ1
J\b 401 от 12.05.202Зг.

долхtно стнАя инструкция
руководителя музея МБОУ СОШЛ&1

1. Общие положения

1.1. Настояrцая должностная инструкция составлена в соответствии с Кодексом
Законов о труде Российской Федерации, Правилами внутреннего трудового распорядка
для работников государственного образовательного учреждения.

|.2. Руководитель музея муниципального бюджетного общеобразовагельного
учреждения средней обшеобразовательной школы N91 (дацее - образовательного
учреждения) назначается на должность и освобождается от занимаемой должностд
rrриказом директора образовательного учреждения в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации о ],ру"де и утвержденным штатным
расписанием.

I.З. Руководитель музея подчиняется непосредственно зап,{естителю директора
образовательного учреждения по воспитательной работе.

1.4. Руководи,геJIь музея в своей работе руководствуется:
- Федеральrrый закон от 29декабря 2012 г. Jф 273-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации> (ред. от 02.07.2021 г.); Федера,тьный закон от 26 мая 199б г. JФ 54-ФЗ
<Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации) (ред. от
1 1.06,2021 г.)

- Федеральный закон от 15 апреля 1998 г. N'Q б4-ФЗ (О культурных ценностях.
перемеlценных в Союз ССР в результате Второй мировой войны и находящимися на
территории Российской Федерации> (ред. от 11.0б.2021 г.);

- Фелеральный закон от 22 октября 2004 г. ЛЪ 125-ФЗ кОб архивном деле в Российской
Федераuии>> (ред. от 08.12.2020 г.). Создание и паспортизация музеев образовательньIх
организаций осуществляется в соответствии с локальными актами:
- Методические рекомендации о создании и функllионировании cTpyKTypHbIx

подразделений образовательных организаций, выполняюIrl,их учебновоспитательные
фlтlкции музейными средствами, утвержденные Федеральным центром детско-
юношеского туризма и краеведения от 9 июля 2020 г.;
- Полохtение о паспортизации школьных музеев Российской Федерации. утвержденное
приказом Федерального центра детско-юношеского туризма и краеведения от 29 апреля

2021 г. Nq 9-ОД

2. Квалификационные требов ания

2.1. Рlководитель музея должен иметь среднее специальное или высIпее образование,
обладать опытом работы, выполнять качественно и в по-цном объеме возложенные на него

должностные обязанности.
2.2. Руководитель музея должен знать:
- осЕовы обrцего музееведения, теорию и практику музейного дела в образовательном

учреждении;



- основы педагогики и педагогической психологии, социоJIогии, управ-цения;
- специфику развития интересов и потребностей обучаюrцихся. технологию

стимулирования их творческой деятельности" Iч{етодикy fIоиска и поддержки молодьж
талантов;

- содержание, методику и организацию научно-исследовате-цьской, поисково-
собирательской, кулътурнO-досуговой, туристско-краеведческой деятельности и

экскурсионной работьi;
- программьlзанятий детских объединений по профилю музея r.r музейному делу;
- основы организации деятельности детских коллективов:
t 

нормативные 
документы 

в 

рамках 

компетенции.

- методику работы по гражданскому и патриотическому воспитанию молодежи
музейнъши средствами;

- основные положения Трудового Кодекса Российской Федерации, правила и нормы
охраны труда, техники безопасно ст,и и противоrIожарной защиты;

- знать и соблюдать нормы служебной этики;
2.З, Руководитель музея допжен постоянно заботиться о повьiшении своего

профессионального уровня. а таю{tе содействовать развитию личЕости. TarIaHToB и

способностей. формированию обrцей к}rльтуры обl^rающихся, их успешной социаJIизации.

3. Щолжностные обязанности

3.1. Руководитель музея неilосредственно отвечает за все направления музейной

деятельности в образовательном учреждении.
З.2. Основным направлением работы руководителя музея является воспитаЕие

гражданственности и патриотизма, приобrцение учаIцихся к активной охране и

творческому освоению историко-к_ультур}Iого и природного наследия.
З.З. РуководIIl,ель музея обязан:

- осушествлять организацию музейного актива из числа учаIцихся, педагогов!

родителей. ветеранов" профильных специа,цистов и хtителей микрорайона;
- организовать обуlение детского актива основам музейного дела, р.yководить

проектно-исследовательскими работами по профилю музея, в том числе по созданию
экспозиций и выставок;

- совместно с Советом музея образовательного учреждения разрабатывать систему
концепций музея - общ}ю, комплектования фондов, эксrrозиционно-выставочной и

образовательно-воспитательной деятеJlьности. развития музея, а также текуrчий и

перспективный план работы. образовательные программы подготовки музейного актива,
pe)ruм работы и правила внутреннего распорядка музея;

- организовать фондовую, поисково - собирательскую, проектно -исследовательскую
и образовательно-воспитательную работу;

- проводить консультации педагогического коллектива по проблемам использования
историко-культурного и природного наследия в основном и дополЕительном образовании;

- организовывать постоянное пополнение, r{ет и хранение музейного фонда. а также

материально-техЕических средств. обеспечивающих деятельность музея;
- проводить совместно с заместителем директора образовательного учреждения по

воспитателъной работе и дополнительному образованию различные мероприятия на
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основе использования памятников истории и культуры, хранящихся как в своём, так и
других музеях города и pa}ioнa;

- определять структуру управления NIузея образовательного учре}кдения. решать
научные" методиttеские и иI{ые вопросы его деятельности,

- организовывать на базе музея работч клубов, кружков, секцлtй и других детских
объединений;

- изучать, использовать и распространятъ передовой опыт работы с обучаюшимися;
- заниматься созданием стационарньж и передвижньIх те},{атических выставок в

образовательном учрехцении и за его пределаh,tи;

- реализовать пJIаны образовательного учреждения по оснаrцению музея
современными материальными и техническими средствами;

- организовывать и принимать участие в различньDi мероприятиях. связаIlных с

музейной работой и прив"цекать к участию в них активистов музея;
- контролировать ведение вести журнатr регистрации проведенных экскурсий.

посеrцений музея и другую отчетную документацию;
- сдавать директору образовательного }пIреждения и его заместителю по

воспитательной работе и допо.IIнительному образоваяию отчетную документацию

установпенного образца;

- участвовать в работе педагогических советов, окру}кньlх и городских совещаrrий.
семинаров, конфереtлций по музейной работе;

- осуществлять связь с обrцественностью, с учреждениями культуры,
государственными и другими музеями, местными органами управления,

4. Полномочия и права руководителfl музея

4.1 . Для выполнения своих должностньж обязанностей руководителю м,чзея в

образовательном r{реждении предоставJIяется право:

- принимать участие в разработке и шроведении воспитатеJlьных мероприятий в

образовательном у чреждении ;

- вносить предлоя(ения администрации образовательного учреждения п0
совершенствованию работы музея;

- повышать свою квалификаuию;
- на защиту профессиона,тьной чести и достоинства личности:
4.2. Руководитель музея образовательного учреждения имеет праRо вн_yтреннего

совместительства в должности педагога доrrолнительного образования дJu{ работы с

детскими объединениями на базе музея.
4.2, Иные права руководителя музея определены Трудовьrм Кодексом Российской

Федерации.

5. Ответственность

5.1. Руководитель музея в уста}lовленном законодатеjIъном шорядке несет
ответственность

- за сохранность музелiных фондов (в порядке внутреннего делегирования прав и
ответственности рyководрIтеля образовательного уrрежде}rия, оформленttого
соответствуюшим приказом) :



- за сохранность материальньж ценностей из числа обор)iдованрlя, мебели и

технических средств, находящихся в музее.
- за качественн}tо реатIизацию образовательllых программ. реаrIизуе]\,{ьн на базе

музея,
за х{изнь и здоровье воспитанников и педагогов во время образовательно-

восп итательi{ъIх мероприятий.

5.2. В пределах своей компетенции р,yководитель N{,чзея отвечает за:

- выполнение своих долх{ностнъD( обязанrrостей. установ-ценных настояrцей
Инструкцией;

- несвоевременное и некачественное исполнение своих долхtностны,ч обязанностей,

расгtоряжений и указаний (поручений) своих руководите;tей, отданных в прелелах их
полномочий;

- проведение на высоком орIанизационном и методическом уровне мероприятий по
гражданскоп.{у и патриотическому восIIитанию подрастаIоIцего поколения на основе
охраны и активного освоения историко-культурного и природного наследия.

- за соблюдение установленных для работников образовательного учре}кдения Правил
внутреннего трудового распорядка.

5.З. За неиспо:]нение иJIи ненадле}кашее исполнение без уважительных лричин своих

должностных обязанностей на руководителя музея могут бьтть наложены дисциплинарные
взыскания, предусмотренные Трудовым Кодексом Российской Федерачилt. а именно
замечание; выговор; увольнение по основаниям. предусмотренныN{ пунктами 5"6,7,8,10

ч. l, ст.8 1 или п,1 ст.З3б; досрочная отмена работодателем порученной им дополнительной

работы или совместительство должностей,

С должностной иIIструкцией ознакомлеý
Самовик М.А.

и фамилия)

<12> мая 202З год
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